
➢ 本学園は、ハラスメントなど、個人の尊厳を損なう行為を許しません。また、それらを見過ごすことも許

しません。

➢ 本学園の学生・生徒・教職員は、ハラスメントなど、個人の尊厳を損なう行為を行ってはなりません。

➢ 本学園は、ハラスメントなどの解決のために相談窓口を設け、的確な解決を目指します。相談者や、事実

関係の確認に協力した方に対し、不利益な取扱いは行いません。また、プライバシーを守って対応します。

ハラスメント（Harassment）とは、いろいろな場面で上下関係など社会的関係を利用しての「嫌がらせ」や「い

じめ」を言います。種類はいろいろありますが、一般的に、行為者の言動がその者の意図にかかわらず、相手方

に不快感や不利益・損害を与えたり、もしくは個人の尊厳または人格を侵害する行為を言います。学校で起こり

得る主なハラスメントとしては、以下のようなものがあります。 

（１）パワー・ハラスメント

社会的関係の優位性を利用、または逸脱して、相手に肉体的または精神的な苦痛を与えたり、またはその脅威

を感じさせる行為。

（２）アカデミック・ハラスメント

教育や研究活動の場で、優位的な立場を利用、または逸脱して、その指導等を受ける者に対して不当な言動や

指導をしたり、正当な理由がなく教育活動や研究活動を阻害・妨害するような行為。

（３）セクシャル・ハラスメント

異性・同性間を問わず、また、行為者の意図にかかわらず、相手の意に反して行われる性的な言動により不快

感や脅威を感じさせる行為。

（４）モラル・ハラスメント

  社会的優位性に関わらず、言葉や態度によって相手を貶めたり、無視したり、嫌がらせをしたりすることで行

われる精神的暴力行為。 

❖相談の流れ

❖相談窓口はこちら

※ハラスメント相談員はキャンパスハンドブックに掲載されています。

※相談には公平に、プライバシーを厳守し対応しますので、安心してご相談ください。

※相談したことを理由に、不利益な取り扱いをされることはありません。

学校法人香川栄養学園 ハラスメントの防止に関する規程 

１．ハラスメントに関する基本方針 

２．ハラスメントとは 

３．相談窓口 

４．本学園におけるハラスメントに関する規程 

https://forms.office.com/r/M8qHTkUCNB
https://www.eiyo.ac.jp/uploads/2024/06/harrasment_prevention_1.pdf
https://www.eiyo.ac.jp/uploads/2024/06/consultationflow.pdf



